
新北市立瑞芳高工用箋 

 
優質學府‧活力瑞工  
 

資訊科況： 

  優質學府，活力瑞工，卓越資訊，昂首前行。今年是本科自民國八十九年創

立迄今的第二十年，回顧過往，資訊科在全體師生共同努力下，各項檢定、競賽，

成果亮麗，締造了許多傲人的成績，升學表現方面尤是輝煌，畢業班錄取國立校

系比率年年超越五成。錄取臺灣科大、臺北科大年年超越一成。民國九十九年迄

今，十年間共有五位學子榮登全國科技繁星榜首，今年 108年畢業班升學成績依

然亮眼輝煌，除錄取國立臺灣科大、國立臺北科大各一人外，全班錄取國立校系

人數達八成三，創成科以來最高紀錄，對比台北市各所都會名校，毫不遜色。 

 

  

資訊科近七年升學成果 五位科技繁星榜首 

 

學生圖像: 

 

  本科績效卓著、教學規劃嚴明、教學團隊勤奮、實習設備新穎、工場建置完

整，是嚮往資訊學子絕佳的築夢園地。本科教學團隊積多年之教學經驗，對學子

的各式學習，均有完整的規劃，曾於 2016 年榮獲新北市教學卓越獎，是對本科

教學團隊與教學規劃的重大肯定。 

 

  

2016新北市教學卓越獎 資訊科學生圖像 
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  「養成習慣、鍛鍊態度、厚植學能、卓越技術」是本科對學子一向之堅持與

努力的願景，技職生的優勢就是「手腦並用、術德兼修」，因此做中學、學中做

是非常重要的，從實務中養成正確的習慣，進而培養良好的態度；我們認為即使

現在所做的工作再怎麼不起眼、無趣、毫無意義，都一定有更高層次的理想境界

和完美品質可以追求，工作是否有意義，端看你在進行工作時，所抱持的是何種

態度。良好的學習習慣與正確的做事態度，是科最期待學子完備的目標，因為認

真、敬業、肯於服務的軟實力，就是以此一點一滴累積出來的。 

 

  再進一步由實作中驗證課堂的學科所學，啟迪思考、了解理論，好進一步發

揮創意，設計、開發、或改良資訊、電子產品，以解決生活的問題與增進社會的

便利，如此「厚植學能、務實致用」的理想便能實現，更是我們專業的教學目標。

「勤學、巧藝、創新、精進」，遇到問題多想一點，多做實驗，成功失敗都會有

所得，成功代表想法正確，再試著優化，失敗代表這個做法有誤，必須改進，聚

沙成塔，也許下個改變世界的人，就是由此誕生了。 

 

教育目標: 

 

 
科教育目標 

 

  為了達成上述願景，資訊科規劃近程、中程與長程目標如下： 

 

  一、近程目標:修習一般科目及資訊基礎科目，注重基礎課程的奠定及資訊技

能的訓練。 
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（一）強化共同科目的研讀與資訊科技、程式設計、基本電學、基礎電子學

等專業基礎科目的基本知能。 

 

  

近年乙級檢定通過率 全國論文競賽連十一年共 434人獲獎 

 

  （二）提升電腦應用實習與基本電學實習等實習科目之基礎專業技能，利用

工業電子與電腦軟體應用兩項丙級檢定，驗收學生之基礎專業能力，歷屆兩項丙

級檢定及格率皆近百分百通過。 

 

  （三）積極輔導學生參加全國讀書心得競賽磨練學生我手寫我口之寫作技巧，

(自第 9503梯次~第 10803梯次，連續十四年共 183人次獲獎)、並推動全民英檢

檢定強化英文(每年畢業班同學均有二十人左右通過英檢初級初試，十人以上通

過英檢初級)。 

 

  二、中程目標：著重基礎教育的延伸及專業科目的加深增廣。 

 

  （一）加強國、英、數等共同科目的研讀與數位邏輯設計、電子學等進階資

訊專業科目的教授。 

 

  （二）教授可程式數位邏輯設計實習、行動裝置應用實習、單晶片實習與電

子學實習等科目的設計與實作能力。並輔導學生參加電腦軟體設計與電腦硬體裝

修丙級檢定檢視學習成果(檢定及格率多在九成以上)。 

 

  （三）庚續輔導學生參與全民英檢初級檢定、並進一步輔導通過學生，參與

中級英檢(每年畢業班同學均有數人左右通過英檢中級初試，二人左右通過英檢

中級)。 

 

  （四）選拔培訓適合學生參與全國科學展覽、一般大專院校與企業舉辦之比

賽等多項校外競賽，強化學生專題製作與團隊合作之能力，提昇學生實務應用之



新北市立瑞芳高工用箋 

 
優質學府‧活力瑞工  
 

經驗，更藉此豐厚學生升學甄審之履歷。歷屆成果豐碩: 

 

  

全國科學展覽連續十一年與賽 全國能源科技競賽連續九年與賽 

 

  1、全國科學展覽，(98 年至今)連續十一年與賽。共累積前三名一次，全國

佳作獎五次、北區優等獎二次、新北市優等獎、甲等獎兩次。。 

  2、全國能源科技創意實作競賽，(100年至今)連續九年參與，共累積第一名

一次，第二名一次，全國佳作一次，全國特別獎一次，入選獎四次。 

  3、中華電信加值應用大賽，3G 行動校園網路應用組 2008 全國冠軍，獎學

金三十萬元。 

 

  （五）鼓勵、指導學生參與全國小論文比賽，強化學生論文寫作之技巧，並

進一步養成蒐集資料、統整、分析與建立自我觀點之能力。連續十一年獲獎，連

續七年全體畢業班學子全數獲獎，共累積 434人次。特優 99 人、優等 136 人、

甲等 199人。 

  

2018國際青年創意論壇市長親臨指導 2018全國能源科技競賽全國第二名 

 

  三、長程目標：加深增廣資訊專業知能與資訊專業實習科目，並戮力於學生

之升學輔導與就業輔導，讓人盡其才、適性揚才。 
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全國技藝競賽連續十七年獲獎 全國專題製作競賽連續八年獲獎 

 

  （一）強化升學科目之課程進階輔導，使有志升學者能順利進入國立科技大

學(每年畢業生錄取國立科大者十人以上)。曾於全國科技校院繁星甄選 108年(詹

宜如)、105年(許書豪)、103年（連哲民）、102年（鍾柏彥）與 99年（劉家旭）

五度榮獲全國總榜首與全國資電群榜首。 

 

  （二）輔導學生參加硬體裝修、軟體應用、數位電子等乙級檢定，強化就業

技能，並藉此取得技優甄審進入科大之機會，取得技優甄審資格者年年維持八成

左右(101學年度 80%，102學年度 87%，103學年度 80%，104學年度 75%，105

學年度 81%、106學年度 88%、106學年度 100%)。 

 

  （三）擇優訓練學生參加全國工科技藝競賽、全國專題製作競賽，讓學生畢

業後能適應職場的需求，培養學生統整、判斷與思考能力，厚植升學與就業實力。

從民國 91 年參賽至今成效良好，連續十七年獲獎，共累積九座金手獎、二十三

次優勝。教育部全國專題製作競賽連續八年參賽，共累積全國冠軍一次、佳作、

優勝獎十一次。 

 

  

107年機器人全國優勝 107年電腦軟體設計全國優勝 
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106年電腦硬體修護全國優勝 106年專題製作競賽優勝獎 

 

實施方法: 

 

  當然目標需要具體的作法與步驟來達成，我們擬訂了以下的方式: 

 

  一、爭取教育部優質化經費實施夜間留校夜讀並作增廣教學，以一年級一天

(英檢)，二年級三天(英、數、專業)，三年級四~五天(國、英、數、專業)，並鼓

勵學生積極參與。 

 

  二、輔導學生參與對外檢定，以全民英檢與行政院勞委會主辦之全國技術士

檢定為推行項目，實施。 

 

  三、挑選合適學生積極參與各項對外競賽，利用競賽累積學生經驗、磨練學

生專業，並從其中體會務實致用的觀念。 

 

  四、寒暑假均安排增廣及補救教學與技能輔導。 

 

  親愛的家長，夜間留讀、寒暑假輔導是瑞工資訊科戮力推行的制度，望您了

解的是，留只是方法，希望同學讀書才是目的，期待當孩子對所學有成就時，(最

直接的就是成績進步)，自然就會對學習產生興趣，良性循環下，主動學習成為習

慣，習慣內化成生活態度。如此一來，影響的將不只一個人，而是帶動整班的讀

書風氣，上課求知充滿熱情，學習就能更有效率，那成績進步不過是水到渠成之

事了。因此懇請各位家長盡力配合此一制度，多鼓勵孩子參與、勤勉向學，讓我

們一起為孩子的學習加油。 

 

分享結語: 

 

  瑞工資訊在此先謝謝每一位願意相信我們、選擇我們的家長與學子，我們會



新北市立瑞芳高工用箋 

 
優質學府‧活力瑞工  
 

秉持不變的教育初心，嚴守我們的培育制度與規劃，適性揚才，成就每一位學子。

繁星榜首、技藝金手、科展勝手、專題昂首、證照在手、頂尖科大向你招手，從

來就不是遙不可及的事，而是屆屆學長姐與本科師長每年努力累積的成果。 

 

  有夢想、有熱情，還要需目標與行動，才有成功的機會，我們深知過往的榮

耀，不代表明日的成功，但科累積的經驗與培育的方式，卻得到了驗證，因此只

要學子能用心與我們一起努力，三年後學習成果一定與屆屆相同。 

 

  『正是因為難以實現，所以夢想才會如此耀眼。』，因此期待每一位想在資

訊築夢的學子，相信師長『別在你最能吃苦的時候，選擇安逸，年輕時的放縱，

換來的是一生卑微！』，盛年不重來，一日難再晨，及時當勉勵，歲月不待人，

請堅定意念，為自己的璀璨人生，盡其在己，與全科師長一同加油。 

 

資訊科辦公室聯絡電話: (02)24972516 #591~592 

 

科主任: 陳思亮 

 

 

  
 


